Targy: A 2024/2025. nevelési évre sz6l6 6vodai munkatervek jovahagyésa

ELOTERJESZTES

A Kulturalis, Kdznevelési, Informatikai és Sport Bizottsag
2024. november 12-én tartando Ulésére



Tisztelt Kulturalis, Kéznevelési, Informatikai és Sport Bizottsag!

Az emberi er6forrdsok miniszterének hatalyban 1év6 20/2012. (VIIL.31.) rendelete a nevelési-
oktatasi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol 3. § (1)
bekezdésének értelmében az 6vodai munkaterv hatarozza meg az 6vodai nevelési év helyi
rendjet. A jelzett jogszabaly 3. 8 (2),(5),(6),(7) bekezdese rendelkezik a munkaterv kotelezo
tartalmarol, mely szerint: az 6vodai nevelési év helyi rendjében kell meghatarozni az 6vodai
nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, szdmat, felhasznalasat, a sziinetek id6tartamat, az
ovodai élethez kapcsolodd iinnepek meglinneplésének idOpontjat, az eldre tervezhetd
nevelbtestiileti  értekezletek, sziil6éi értekezletek, fogadoorak iddpontjat, az intézmeény
bemutatkozasat szolgald pedagogiai céli 6vodai nyilt nap tervezett id6pontjat, az 6voda
napirendjét, minden egyéb, a nevelGtestiilet altal sziikségesnek itélt kérdést, az 6vodai nevelés
nélkili munkanaphoz kapcsolddé (sziil6i igény esetén mitkodé) gyermekfeligyeleti rendet, az
6voda nyari zéarva tartdsardl és a nevelés nélkiili munkanapok iddpontjar6l vald sziil6i
tajekoztatas rendjét.

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 27. § (3) bekezdésének és a 83. § (2)
bekezdésének g) pontja szerint az 6vodak éves munkatervet a fenntartd hagyja jova a
nevelGtestiilet, a kdznevelési foglalkoztatotti kozosség és a sziiléi szervezet véleményének
kikérése mellett, melyre idén az ismert koriilmények — Képvisel6-testiilet és Bizottsagok
megalakuldsa — novemberben kertilhet sor.

A 2024/2025. nevelési év az intézmények jogkdvetd milkodése és a pedagogiai nevelés
minéségi  emelésének tekintetében jelentds feladatok megvalositasa elé allitja az
Ovodaigazgatokat és a nevel6testiileteket (gy, mint: az el@szor alkalmazandé pedagdgusok
teljesitményértékeléséhez kapcsolodd értékelési folyamat bevezetése és a pedagdégusok
teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (1V.4.) BM rendelet, valamint az Oktatasi Hivatal altal
készitett szakmai, modszertani ajanlasnak megfeleld korrekt értékelés megvaldsitasa, az
OViKRETA-ra valé digitalis atallas kidolgozasa, az 1-es tipusi diabétesszel és fokozott
allergias megbetegedéssel €16 gyermekek ellatasahoz sziikséges tovabbképzések elvégzésének
tovabbi Utemezése, a tanultak napi gyakorlatba tltetése, a 2024/2025. nevelési évre elGjegyzett
gyakornoki mindsitések, intézményi tanfeligyeleti eljardsok eredményes segitése, ill. az
intézményeken ativeld keriileti Szakmai Centrumok miikodtetése, a Pedagdgiai Programokban
véllalt Erzékenyité Program és Biztonsagos Kozlekedési Program tovéabbi fenntartasa,
melyekhez az anyagi fedezetet a Képviselo-testiilet az 52/2016. (111.31.) X1.OK hatarozataval
visszavonasig megadta.

Mindezek jogszerii megvalGsitdsahoz alapos tervezés tarsul, mely minden intézmény
munkatervében részletesen megtalalhat. Elmondhatd, hogy az ,, Ujbuda Kérnyezettudatos
Ovodaja” keriileti szinti program az elmult esztendSkben jelentdsen segitette intézményeink
,Z5ld Ovodava” valasat, ill. bizonyos 6voddk esetében az ,Orokos Z6ld Ovoda” cim
megtartadsat. A nevezett programhoz a 2024/2025. nevelési ev tekintetében valamennyi
onkormanyzati fenntartasi 6voda csatlakozni kivan, igy 6vodaink munkaterve tartalmazza az
,, Ujibuda Kérnyezettudatos Ovodaja 2024~ programhoz kapcsolado kiegészitéseket.

Az Ovodadk igazgatdi az intézményikre vonatkozo 2024/2025. nevelési év munkatervét
elkészitették, és azt a meghatarozott hataridére a Kdznevelési és Ifjusagi Osztalyra eljuttattak.
A munkatervek torvényességi és szakmai szempontoknak megfelelé attekintése megtortént.
Megallapitasra ker(lt, hogy a 2024/2025. nevelési évben a kerllet valamennyi 6nkormanyzati



fenntartast 6vodaja a jogszabalyoknak megfelelé munkaterv alapjan kezdte meg pedagdgiai
munkajat.

A kertiletiinkben is tapasztalhatdo humaner6forras-hiany jogszabalyi lehetdségek szerinti potlasaval
az egyes munkatervi feladatok megvalositasa, az intézmények biztonsagos milkddtetése
atgondolésra, rogzitésre kerilt. A csaladok mindennapjainak szervezését és a sziilok
szabadsagokkal torténé gazdalkodasat segitve, valamennyi dokumentum tartalmazza a nevelés
nélkiilli munkanapok tervezett idopontjat, a varhatd nyari nyitvatartasi rendjét, az iskolai
szunetekhez - kiemelten a téli sziinethez - kapcsol6dd, adventi tinnepi idészakot érinté 6vodali
ellatas biztositdsanak modjat - az energiatakarékossag segitése érdekében a lecsokkend
gyermekellatasi igenyeket minden dvoda egy feladatellatési helyén biztositja - az intézmények
hazirendjével 6sszhangban.

A dokumentumokban foglaltak a fenntartéra tobbletkdltséget nem rénak, csak abban az
esetben, ha az egyes intézmények felszereltségének, épiletének vagy udvaranak fejlesztésére
tett javaslatot a 2025. évi koltségvetésben a Képviseld-testiilet elfogadia.

Az 6vodak a dokumentumukhoz csatoltak intézményiik Sziil6i Szervezetének véleményét és a
nevelGtestiileti elfogadasrol szolé hatarozatot. Elmondhatd, hogy a nevelési-oktatési
intézmények mitkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szo16 20/2012. (V1I1.
31.) EMMI rendelet 119. §-a szerint 2024 szeptemberében valamennyi Ovodaban
eredményesen megvéalasztasra kerilt az intézmények képviseletében hivatalosan eljarni
jogosult Sziiléi Szervezet. A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 27. § (3)
bekezdése szerint az intézmények munkaterve 2023. szeptember 1-jét6l nyilvanos
dokumentumnak mindsiil, melyet az Ovoddk honlapjan publikdlni sziikséges. A
dokumentumok, azok mellékletei, jegyzO6konyve - Hivatalunk adatvédelmi szakjogaszaval
egyeztetve - a GDPR elvarasainak megfelelnek.

Az intézmények munkaterveit megismerésre elektronikus formaban a Kulturélis, Kéznevelési,
Informatikai és Sport Bizottsag tagjai szamara rendelkezésre bocsatottuk.

Tisztelt Bizottsag!

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorméanyzata Képvisels-testillete a 30/2021. (1X.30.)
Xl. OK rendelete a Képviselo-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata
Bizottsagra atruhazott hatdskorében kérem, hogy az 6vodak 2024/2025. nevelési évre sz616
munkaterveit megtargyalni és azokat jovahagyni sziveskedjenek.

Budapest, 2024. oktober 22.

Gorog Andras
KKB elndk



